ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI SETTEMBRE 2009

SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE [SETTORE |SETTORE SETTORE
SEGRETERIA [AA.GG. TUTELA POLITICHE |BILANCIO |PIANIFIC. [MOTORIZZ. |VIABILITA" |APPALTI CONC.
GENERALE |CULTURA - [AMBIENTALE |[LAVORO E |PROVVEDIT. |PATRIM. |[CIVILE TRASPORTI |ESPROPRI
PERSONALE PROGR.SOC. EDILIZIA
DIPENDENTI ASSEGNATI 38 37 27 68 18 38 28 55 24
GIORNI LAVORATIVI
MENSILI 21 21 21 21 21 21 21 21 21
GIORNI LAVORATIVI
COMPLESSIVI (AxB) 798 777 567 1428 378 798 588 1155 504
GIORNI COMPLESSIVI DI
ASSENZA (1) 104 125 107 273 65 163 140 275 98
GIORNI COMPLESSIVI DI
PRESENZA (C-D) 694 652 460 1155 313 635 448 880 406
PERCENTUALE PRESENZA 86,97 83,91 81,13 80,88 82,80 79,57 76,19 76,19 80,56
PERCENTUALE ASSENZA 13,03 16,09 18,87 19,12 17,20 20,43 23,81 23,81 19,44

(1) Comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (Ferie, Maternita, Malattia, Permessi, ecc.)
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